ESTATUTOS SOCIALES DE
“MISTRAL PATRIMONIO INMOBILIARIO, SOCIMI, S.A.”

TITULO I
DENOMINACION, OBJETO, DURACION Y DOMICILIO DE LA SOCIEDAD

Articulo 1°.- Denominacidn v legislacion aplicable

La Sociedad se denomina “MISTRAL PATRIMONIO INMOBILIARIO, SOCIMI, S.A.”
(en lo sucesivo, la "Sociedad"), y se rige por los presentes estatutos sociales, por la Ley
de Sociedades de Capital, asi como por la Ley 11/2009, de 26 de octubre, de Sociedades
Anénimas Cotizadas de Inversiéon en el Mercado Inmobiliario (en la sucesivo, la “Ley
de SOCIMIs”) y/o por cualquier otra normativa que las desarrolle, modifique o
sustituya y por las demés disposiciones legales que le sean de aplicacion.

Articulo 2°.- Objeto Social

La Sociedad tendré por objeto:

a) La adquisicién y promocién de bienes inmuebles de naturaleza urbana
para su arrendamiento (CNAE 6820). La actividad de promocién incluye la
rehabilitacion de edificaciones en los términos establecidos en la Ley 37/1992,
de 28 de diciembre, del Impuesto sobre el Valor Anadido o norma que la
sustituya en el futuro.

b) La tenencia de participaciones en el capital de otras SOCIMIs o en el de
otras entidades residentes o no en territorio espafiol que tengan el mismo objeto
social que aquéllas y que estén sometidas a un régimen similar al establecido
para las SOCIMIs en cuanto a la politica obligatorias, legal o estatutaria, de
distribucién de beneficios. (CNAE 6420)

c) La tenencia de participaciones en el capital de otras entidades, residentes o
no en territorio espafiol, que tengan como objeto social principal la adquisicién
de bienes inmuebles de naturaleza urbana para su arrendamiento y que estén
sometidas al mismo régimen establecido para las SOCIMIs en cuanto a la
politica obligatoria, legal o estatutaria, de distribucién de beneficios y cumplan
los requisitos de inversiéon a que se refiere el articulo 3 de la Ley de SOCIMIs.
(CNAE 6420)

d) La tenencia de acciones o participaciones de Instituciones de Inversion
Colectiva Inmobiliaria reguladas en la Ley 35/2003, de 4 de noviembre, de
Instituciones de Inversion Colectiva, o la norma que la sustituya en el futuro.
(CNAE 6420)

Adicionalmente junto con la actividad econémica derivada de su objeto principal, la
Sociedad podré desarrollar otras actividades accesorias a las anteriores, entendiéndose
como tales aquellas cuyas rentas en su conjunto representen menos del 20 por 100 de
las rentas de la Sociedad en cada periodo impositivo, o aquellas otras que puedan
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considerarse accesorias de acuerdo a la ley aplicable en cada momento.

Queda excluido el ejercicio directo, y el indirecto cuando fuere procedente, de todas
aquellas actividades reservadas por la legislacion especial. Si las disposiciones legales
exigiesen para el ejercicio de alguna actividad comprendida en el objeto social algtn
titulo profesional, autorizacién administrativa previa, inscripcién en un registro
publico, o cualquier otro requisito, dicha actividad no podré iniciarse hasta que se
hayan cumplido los requisitos profesionales o administrativos exigidos.

Las actividades integrantes del objeto social podrdn ser desarrolladas total o
parcialmente de forma indirecta, mediante la participacion en otras sociedades con

objeto idéntico o analogo

Articulo 3°.- Duracion vy comienzo de operaciones

La Sociedad tendra duracion indefinida y dio comienzo a sus operaciones en la fecha
de otorgamiento de la escritura de constitucion.

Articulo 4°.- Domicilio v sucursales. Pagina web.

1.- La Sociedad fija su domicilio en Madrid, calle Serrano, ntimero 84, 1°B.

El traslado del domicilio social dentro del mismo término municipal no exige acuerdo
de la Junta General de Accionistas, pudiendo ser acordado o decidido por el Organo de
Administracion.

El Organo de Administracién es competente para crear, trasladar o suprimir o
trasladar sucursales, agencias o delegaciones dentro o fuera del territorio nacional; y
para modificar o trasladar la pagina web corporativa, pero no para su creacién o
supresion.

2.- La Sociedad podra disponer de una péagina web corporativa en los términos
establecidos en la Ley de Sociedades de Capital y que estara inscrita en el Registro
Mercantil. En dicha pagina web corporativa se publicaran los documentos de
informacién preceptiva en atencién a la Ley, los presentes Estatutos Sociales y
cualesquiera otras normas internas, asi como toda aquella informacién que se considere
oportuno poner a disposicion de los accionistas e inversores a través de este medio.

TITULO II
DEL CAPITAL SOCIAL Y DE LAS ACCIONES

Articulo 5°.- Capital social

El capital social es de 11.358.000 € (ONCE MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y
OCHO MIL EUROS) dividido en 11.358.000 (ONCE MILLONES TRESCIENTOS
CINCUENTA Y OCHO MIL) acciones ordinaras de UN EURO (1 €) de valor nominal
cada una de ellas.
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Las acciones son nominativas de una dnica clase y serie y estdn numeradas
correlativamente de la 1 a la 11.358.000, ambas inclusive, y totalmente suscritas y
desembolsadas. Cada accion da derecho a un voto.

La accion confiere a su titular legitimo la condicion de socio, e implica la aceptacion por
parte de sus titulares de estos Estatutos Sociales y de los acuerdos validamente
adoptados por los 6rganos rectores de la Sociedad, al tiempo que le faculta para el
ejercicio de los derechos inherentes a su condicién, conforme a estos Estatutos Sociales
y a la normativa aplicable.

Articulo 6°.- Representacion de las acciones

Las acciones tendran el caracter de nominativas, estardn representadas por medio de
anotaciones en cuenta y se constituyen como tales en virtud de la inscripcion en el
correspondiente registro contable.

La llevanza del registro de anotaciones en cuenta de la Sociedad corresponde a la
Sociedad de Gestién de los Sistemas de Registro, Compensaciéon y Liquidaciéon de
Valores, S.A. (Iberclear) y a sus entidades participantes.

La legitimacion para el ejercicio de los derechos del accionista, incluido en su caso la
transmisién, se obtiene mediante la inscripcion en el registro contable que presume la
titularidad legitima y habilita al titular registral a exigir que la Sociedad le reconozca
como accionista. Dicha legitimacién podra acreditarse mediante exhibicién de los
certificados oportunos, emitidos por la entidad encargada de la llevanza del
correspondiente registro contable.

Si la Sociedad realiza alguna prestacion a favor de quien figure como titular de
conformidad con el registro contable, quedard liberada de la obligacion
correspondiente, aunque aquél no sea el titular real de la accién, siempre que la
realizara de buena fe y sin culpa grave.

En la hipotesis de que la persona que aparezca legitimada en los asientos del registro
contable tenga dicha legitimacién en virtud de un titulo fiduciario u otro de analogo

significado, la Sociedad podra requerirle para que acredite tal condicion de fiduciario.

Articulo 7°.-Transmisién de acciones

7.1 Libre transmisibilidad de las acciones

Las acciones y los derechos econémicos que derivan de ellas, incluido el derecho de
suscripcion preferente, seran libremente transmisibles por todos los medios admitidos
en Derecho.

7.2 Transmisiones en caso de cambio de control
No obstante lo anterior, la persona, ya sea accionista o no, que pretenda adquirir una
participacion accionarial superior al 50% del capital social debera realizar, al mismo

tiempo, una oferta de compra, en los mismo términos y condiciones, dirigida a la
totalidad de los accionistas de la Sociedad.
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Asimismo, el accionista que reciba, de un accionista o de un tercero, una oferta de
compra de sus acciones en virtud de la cual, por sus condiciones de formulacién, las
caracteristicas del adquirente y las restantes circunstancias concurrentes, deba
razonablemente deducir que tiene por objeto atribuir al adquirente una participacién
accionarial superior al 50% del capital social, s6lo podra transmitir acciones que
determinen que el adquirente supere el indicado porcentaje si el potencial adquirente le
acredita que ha ofrecido a la totalidad de los accionistas la compra de sus acciones en
los mismos términos y condiciones.

Articulo 8°.- Comunicacion de participaciones significativas, prestaciones accesorias
y pactos parasociales

Las acciones de la Sociedad llevan aparejada la realizacién y cumplimiento de las
prestaciones accesorias que se describen a continuacion. Estas prestaciones, que no
conllevaran retribucién alguna por parte de la Sociedad al accionista en cada caso
afectado, son las siguientes:

8.1 Participaciones significativas:

a) Los accionistas estan obligados a comunicar a la Sociedad las adquisiciones de
acciones, por cualquier titulo y directa o indirectamente, que determinen que su
participacion total alcance, supere o descienda del 5% del capital social y sucesivos
multiplos. Si el accionista es administrador o directivo de la sociedad, esta obligacién
de comunicaciéon se referira al porcentaje del 1% del capital social y sucesivos
multiplos. Las comunicaciones deberan realizarse al Consejo de Administracion de la
Sociedad y dentro del plazo maximo de los cuatro (4) dias hébiles siguientes a aquel en
que se hubiera producido el hecho determinante de la comunicacién.

b) Igualmente, todo accionista que haya alcanzado esa Participacion Significativa,
debera comunicar al Consejo de Administracién cualquier adquisicién posterior, con
independencia del nimero de acciones adquiridas.

c) Igual declaraciéon a las indicadas en los apartados precedentes debera ademés
facilitar cualquier persona que sea titular de derechos econémicos sobre acciones de la
Sociedad que representen un porcentaje igual o superior al cinco por ciento (5%) de
capital social o a aquel porcentaje de participacién que, para el devengo por la Sociedad
del gravamen especial por Impuesto sobre Sociedades, prevea en cada momento la
normativa vigente en sustitucién o como modificacion del articulo 9.2 de la Ley de
SOCIMIs, incluyendo en todo caso aquellos titulares indirectos de acciones de la
Sociedad a través de intermediarios financieros que aparezcan formalmente
legitimados como accionistas en virtud del registro contable pero que actten por
cuenta de los indicados titulares;
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d) Junto con la comunicacién prevista en los apartados precedentes, el accionista, o el
titular de los derechos econémicos afectados debera facilitar al Secretario del Consejo
de la Sociedad:

(i) Un certificado de residencia a efectos del correspondiente impuesto personal
sobre la renta expedido por las autoridades competentes de su pais de
residencia. En aquellos casos en los que el accionista resida en un pais con el que
Espafia haya suscrito un convenio para evitar la doble imposiciéon en los
impuestos que gravan la renta, el certificado de residencia deberad reunir las
caracteristicas que prevea el correspondiente convenio para la aplicacion de sus
beneficios.

(if) Un certificado expedido las autoridades fiscales del pais de residencia, si éste
fuera distinto de Espafia, acreditando el tipo de gravamen al que estd sujeto
para el accionista el dividendo distribuido por la Sociedad, junto con una
declaraciéon del accionista indicando que el accionista titular es beneficiario
efectivo de tal dividendo. En defecto del certificado mencionado, el accionista
debera facilitar una declaracion de estar sometido a una tributacién no inferior
al 10% sobre los dividendos percibidos de la Sociedad, con indicacién del
precepto normativo que soporta dicha declaracién, precisando articulo y
descripcion de la norma aplicable que permita su identificacion.

El accionista o titular de derechos econémicos obligado deberd entregar a la Sociedad la
documentacién referida en los dos apartados anteriores dentro de los diez (10) dias
naturales siguientes a la fecha en la que la Junta General o en su caso el Consejo de
Administraciéon acuerde la distribucién de cualquier dividendo o de cualquier importe
analogo (reservas, etc.).

e) Si el obligado a informar incumpliera la obligacién de informacién configurada en
los apartados precedentes, el Consejo de Administracién podra presumir que el
dividendo esta exento o que tributa a un tipo de gravamen inferior al previsto en el
articulo 9.2 de la Ley de SOCIMISs, o la norma que lo sustituya.

En caso de que el pago del dividendo o importe analogo se realice con anterioridad a
los plazos dados para el cumplimiento de la prestacién accesoria, asi como en caso de
incumplimiento, la Sociedad podra retener el pago de las cantidades a distribuir
correspondiente al accionistas o al titular de derechos econémicos afectado, en los
términos del articulo 29 de los presentes Estatutos.

f) Queda autorizada a todos los efectos la transmisién de las acciones de la Sociedad

(incluyendo, por consiguiente, esta prestacion accesoria) por actos inter vivos o mortis
causa.
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g) El porcentaje de participacion igual o superior al 5% del capital al que se refiere el
apartado a) precedente se entendera (i) automaticamente modificado si variase el que
figura previsto en el articulo 9.2 de la Ley de SOCIMIs, o norma que lo sustituya, y, por
tanto, (ii) reemplazado por el que se recoja en cada momento en la referida normativa.

8.2.- Accionistas sujetos a regimenes especiales:

a) Todo accionista que, como inversor, se encuentre sujeto en su jurisdiccion de origen a
cualquier clase de régimen juridico especial en materia de fondos de pensiones o planes
de beneficios, debera comunicar dicha circunstancia al Consejo de Administracion.

b) Igualmente, todo accionista que se encuentre en la situacion descrita en el parrafo a)
anterior deberd comunicar al Consejo de Administracién cualquier adquisicién o
transmisién posterior, con independencia del nimero de acciones adquiridas o
transmitidas.

¢) Igual declaracién a las indicadas en los apartados a) y b) precedentes deberd ademas
facilitar cualquier persona que sea titular de derechos econémicos sobre acciones de la
Sociedad, incluyendo en todo caso aquellos titulares indirectos de acciones de la
Sociedad a través de intermediarios financieros que aparezcan formalmente
legitimados como accionistas en virtud del registro contable pero que actten por
cuenta de los indicados titulares.

d) La Sociedad, mediante notificacién por escrito (un “Requerimiento de Informacién”)
podra exigir a cualquier accionista o a cualquier otra persona con un interés conocido o
aparente sobre las acciones de la Sociedad, que le suministre por escrito la informacion
que la Sociedad le requiera y que obre en conocimiento del accionista u otra persona, en
relacion con la titularidad efectiva de las acciones en cuestion o el interés sobre las
mismas (acompafiado, si la Sociedad asi lo exige, por una declaracién formal o notarial
y/o por pruebas independientes), incluida (sin perjuicio de la generalidad de cuanto
antecede) cualquier informaciéon que la Sociedad juzgue necesaria o conveniente a
efectos de determinar si dichos accionistas o personas son susceptibles de encontrarse
en la situacion descrita en el parrafo a) anterior.

La Sociedad podré efectuar un Requerimiento de Informacién en cualquier momento y
podra enviar uno o mas Requerimientos de Informacién al mismo accionista o a otra
persona con respecto a las mismas acciones o a intereses sobre las mismas acciones.

e) Sin perjuicio de las obligaciones que se regulan en el presente articulo, la Sociedad
supervisard las adquisiciones y transmisiones de acciones que se efectiien, y adoptara
las medidas que resulten oportunas para evitar los perjuicios que en su caso pudieran
derivarse para la propia Sociedad o sus accionistas de la aplicaciéon de la normativa
vigente en materia de fondos de pensiones o planes de beneficios que pueda afectarles
en sus respectivas jurisdicciones.
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f) Queda autorizada a todos los efectos la transmisién de las acciones de la Sociedad
(incluyendo, por consiguiente, esta prestacién accesoria) por actos inter vivos o mortis
causa.

8.3.- Comunicacion de pactos parasociales:

Asimismo, los accionistas estaran obligados a comunicar a la Sociedad la suscripcion,
modificacion, prérroga o extincién de cualquier pacto que restrinja la transmisibilidad
de las acciones de su propiedad o afecte a los derechos de voto inherentes a dichas
acciones.

Las comunicaciones deberan realizarse al érgano o persona que la Sociedad haya
designado al efecto (o al Secretario del Consejo de Administraciéon en defecto de
designacion expresa) y dentro del plazo maximo de cuatro (4) dias hébiles a contar
desde aquél en que se hubiera producido el hecho determinante de la obligacion de
comunicar.

La Sociedad dara publicidad a dichas comunicaciones de conformidad con lo dispuesto
en la normativa del mercado regulado o sistema multilateral de negociaciéon en el que

cotice.

Articulo 9°.- Exclusion de negociacion

En el supuesto de que la Junta General de Accionistas adoptara un acuerdo de
exclusion de negociacion, en su caso, en el Mercado Alternativo Bursatil, de las acciones
representativas del capital social sin el voto favorable de alguno de los accionistas de la
Sociedad, ésta estard obligada a ofrecer a dicho accionista la adquisicién de sus acciones
a un precio justificado de acuerdo con los criterios que resulten de lo previsto en la
regulacion aplicable a las ofertas publicas de adquisicion de valores para los supuestos
de exclusion de negociacion.

Previo acuerdo de la Junta General de Accionistas, la oferta podra ser realizada por un
tercero.

La Sociedad no estard sujeta a la obligacién aqui regulada cuando acuerde la admision

a cotizaciéon de sus acciones en un mercado secundario oficial espafiol con carécter

simultaneo a su exclusién de negociacién en el Mercado Alternativo Bursétil.
TITULOIII

ORGANIZACION DELA SOCIEDAD

Articulo 10°.- Organos de la Sociedad

1. Los 6rganos rectores de la Sociedad son la Junta General de accionistas y el Consejo
de Administracién, que tienen las facultades que, respectivamente, se les asignan en
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estos Estatutos Sociales y que podran ser objeto de delegacion en la forma y con la
amplitud que en los mismos se determinan.

2. Las competencias que no hayan sido legal o estatutariamente atribuidas a la Junta
General de accionistas corresponden al 6rgano de administracion.

3. La regulacién legal y estatutaria de los citados 6rganos podra desarrollarse y
completarse, respectivamente, mediante el Reglamento de la Junta General de
accionistas y el Reglamento del Consejo de Administracién, cuya aprobacion y
modificacion requerirdn ser aprobadas por mayoria del 6rgano respectivo.

SECCION 1°. LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS

Articulo 11°.- Competencias de la Junta General

Corresponderd a los accionistas constituidos en Junta General decidir, por la mayoria
que se establece en la ley o en los presentes Estatutos, segtn los casos, sobre los asuntos
que sean competencia legal de ésta. Cada accion da derecho a un voto.

Los acuerdos de la Junta General, debidamente adoptados, vinculan a todos los
accionistas, incluidos los ausentes, los disidentes, los que se abstengan de votar y los
que carezcan del derecho de voto, sin perjuicio de los derechos de impugnacion que
les pudieran asistir.

Articulo 12°.- Clases de Juntas Generales

Las Juntas Generales podrdn ser ordinarias o extraordinarias y habrdan de ser
convocadas por el 6rgano de administracién de la Sociedad.

La Junta General ordinaria, previamente convocada al efecto, se reunira necesariamente
dentro de los seis primeros meses de cada ejercicio, para censurar la gestién social,
aprobar, en su caso, las cuentas del ejercicio anterior y resolver sobre la aplicacion del
resultado. No obstante, la Junta General ordinaria sera valida aunque haya sido
convocada o se celebre fuera de plazo.

Todas las demas Juntas tendran el caracter de extraordinarias.
No obstante, la Junta General, aunque haya sido convocada con el caracter de
ordinaria, podra también deliberar y decidir sobre cualquier asunto de su competencia

que haya sido incluido en la convocatoria.

Articulo 13°.- Convocatoria de la Junta General

La Junta General serd convocada mediante anuncio publicado en la pagina web
corporativa de la Sociedad si ésta hubiera sido creada, inscrita y publicada en los
términos legalmente aplicables. A este respecto, la Sociedad debera gestionar
teleméaticamente un sistema de alerta a los accionistas de los anuncios de convocatoria
insertados en la web de la Sociedad.
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En caso contrario, la Junta General serd convocada mediante anuncio publicado en
el Boletin Oficial del Registro Mercantil y en uno de los diarios de mayor circulacién
en la provincia donde la Sociedad tenga su domicilio social.

El anuncio de convocatoria expresara (i) el nombre de la Sociedad, la fecha y la hora
de la reunion, (ii) el orden del dia, en que figuraran los asuntos a tratar y (iii) el
cargo de la persona o personas que realicen la convocatoria. Podra, asimismo,
hacerse constar la fecha en la que, si procediera, se reunird la Junta General en
segunda convocatoria.

Sera posible asistir a la Junta por medios telematicos (incluida la videoconferencia)
que garanticen debidamente la identidad del sujeto cuando la Sociedad, a criterio
del 6rgano de administracién, haya habilitado tales medios. Para ello, en la
convocatoria se describiran los plazos, formas y modos de ejercicio de los derechos
de los accionistas previstos por los administradores para permitir el ordenado
desarrollo de la Junta. En particular, los administradores podran determinar que las
intervenciones y propuestas de acuerdos que tengan intencién de formular quienes
vayan a asistir por medios telemdticos, se remitan a la sociedad con anterioridad al
momento de la constitucién de la Junta.

Las Juntas Generales habran de ser convocadas por el Organo de Administracién o,
en su caso, por los liquidadores. El Organo de Administracién convocara la Junta
General siempre que lo estime necesario o conveniente para los intereses sociales y,
en todo caso, en las fechas o periodos que determine la Ley. Entre la convocatoria y
la fecha prevista para la celebracion de la Junta General deberd existir un plazo de,
al menos, un (1) mes o dos (2) meses, en caso de traslado internacional del domicilio
social).

Los accionistas que representen, al menos, el cinco (5) por ciento del capital social
podran solicitar que se publique un complemento a la convocatoria de una Junta
General de Accionistas incluyendo uno o més puntos del orden del dia. El ejercicio
de este derecho deberd hacerse mediante notificacién fehaciente que habra de
recibirse en el domicilio social dentro de los cinco (5) dias siguientes a la
publicaciéon de la convocatoria. El complemento de la convocatoria debera
publicarse con quince (15) dias de antelacién como minimo a la fecha establecida
para la reunién de la Junta General.

El Organo de Administracién deberd, asimismo, convocar la Junta General cuando
lo soliciten accionistas que representen, al menos, el cinco (5) por ciento del capital
social, expresando en la solicitud los asuntos a tratar en la Junta General. En este
caso, deberd ser convocada para su celebraciéon dentro de los dos (2) meses
siguientes a la fecha en que se hubiere requerido notarialmente al Organo de
Administracion para convocarla, debiendo incluirse necesariamente en el orden del
dia los asuntos que hubiesen sido objeto de solicitud.
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Por lo que se refiere a la convocatoria de la Junta General por el Secretario judicial o
Registrador mercantil del domicilio social, se estaré a lo dispuesto en la Ley.

Articulo 14°.- Constitucion de la Junta General

La Junta General de Accionistas quedard validamente constituida en primera
convocatoria cuando los accionistas presentes o representados posean, al menos, el
veinticinco por ciento del capital suscrito con derecho de voto.

En segunda convocatoria sera vélida la constitucion de la Junta General cualquiera que
sea el capital concurrente a la misma.

Para que la Junta General ordinaria o extraordinaria pueda acordar vélidamente la
emision de obligaciones, el aumento o la reduccién del capital y cualquier otra
modificacion de los estatutos sociales, la supresion o la limitaciéon del derecho de
adquisicién preferente de nuevas acciones, asi como la transformacion, fusién, escision
o la cesién global de activo y pasivo y el traslado del domicilio social al extranjero, serd
necesaria, en primera convocatoria, la concurrencia de accionistas presentes o
representados que posean, al menos, el cincuenta por ciento del capital suscrito con
derecho a voto.

En segunda convocatoria sera suficiente la concurrencia del veinticinco por ciento de
dicho capital.

Articulo 15°.- Derecho de Asistencia v Representacion

Podran asistir a la Junta General todos los accionistas que figuren como titulares en el
correspondiente registro contable de anotaciones en cuenta con cinco dias de antelacién
a su celebracién, lo que podran acreditar mediante la oportuna tarjeta de asistencia,
certificado expedido por alguna de las entidades autorizadas legalmente para ello o por
cualquier otra forma admitida en Derecho.

Todo accionista que tenga derecho de asistencia podra hacerse representar en la Junta
de Accionistas por medio de otra persona, aunque esta no sea accionista, en la forma y
con los requisitos establecidos en la Ley de Sociedades de Capital.

Los miembros del 6rgano de administracion deberan asistir a las Juntas de Accionistas
si bien su presencia no serd necesaria para su valida constitucion.

Seréd valida la asistencia de los accionistas a la junta general por medios teleméticos que
garanticen debidamente la identidad del sujeto, de conformidad con el art.182 de la Ley
de Sociedades de Capital. El Consejo de Administracién indicara en la convocatoria los
medios que podran utilizarse a estos efectos por reunir las condiciones de seguridad
exigibles que permitan identificar a los accionistas, el correcto ejercicio de sus derechos
y el adecuado desarrollo de la reunion.

En todo caso, el voto de las propuestas sobre puntos comprendidos en el orden del dia
de la Junta podra delegarse o ejercitarse por el accionista mediante correspondencia
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postal, electrénica, por videoconferencia o cualquier otro medio de comunicacién a
distancia siempre que (a) se garantice debidamente la identidad del sujeto que ejerce el
derecho de voto y (b) quede registrado en algtn tipo de soporte.

Las restricciones a la representacion previstas en los articulos 184 y 186 de la Ley de
Sociedades de Capital no seran aplicables cuando el representante sea el conyuge o un
ascendiente o descendiente del representado, ni tampoco cuando aquel tenga poder
general conferido en documento publico con facultades para administrar todo el
patrimonio que el representado tuviere en territorio nacional.

La representacion es siempre revocable. La asistencia personal a la Junta General del
representado tendra valor de revocacion.

Articulo 16°.- Lugar y tiempo de celebracion de la Junta de Accionistas

La Junta General se celebrara en el lugar que indique la convocatoria dentro del
municipio en que tenga su domicilio la Sociedad, en las fechas y horas sefialadas
en la convocatoria. No obstante, en caso de Junta de caracter universal, se celebrara
alli donde se encuentre, presente o representado, la totalidad del capital social. Si
en la convocatoria no figurase el lugar de celebracién, se entenderd que ha sido
convocada para su celebracién en el domicilio social.

Articulo 17°.- Mesa vy modo de deliberar de la Junta de Accionistas

El presidente y el secretario de la Junta de Accionistas seran los designados por los
accionistas concurrentes al comienzo de la reunién.

Antes de entrar en el orden del dia, se formara la lista de asistentes, expresando el
nombre de los accionistas asistentes y el de los accionistas representados, asi como
el namero de acciones propias o ajenas con que concurren.

Al final de la lista se determinard el numero de accionistas presentes o
representados asi como el importe del capital de que sean titulares, especificando
el que corresponde a accionistas con derecho de voto.

La lista de asistentes figurard al comienzo del acta de la Junta de Accionistas o bien
se adjuntard a la misma por medio de anexo.

Formada la lista de asistentes, el presidente de la Junta de Accionistas, si asi
procede, declarara validamente constituida la Junta de Accionistas y determinara
si ésta puede entrar en la consideracién de todos los asuntos incluidos en el orden
del dia.

Abierta la sesién se dard lectura por el secretario a los puntos que integran el orden del
dia y se procederéd a deliberar sobre ellos, interviniendo en primer lugar el presidente y
las personas que él designe a tal fin.

Una vez se hayan producido estas intervenciones, el presidente concedera la palabra a

los accionistas que lo soliciten, dirigiendo y manteniendo el debate dentro de los
limites del orden del dia y poniendo fin al mismo cuando el asunto haya quedado, a su
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juicio, suficientemente debatido. Por dltimo, se someterdn a votacion las diferentes
propuestas de acuerdo.

Corresponde al presidente dirigir la reunion de forma que se efectien las
deliberaciones conforme al orden del dia; aceptar o rechazar nuevas propuestas en
relacion con los asuntos comprendidos en el orden del dia; dirigir las deliberaciones
concediendo el uso de la palabra a los accionistas que lo soliciten, retirdindola o no
concediéndola cuando considere que un determinado asunto estd suficientemente
debatido, no esta incluido en el orden del dia o dificulta el desarrollo de la reunién,
sefialar el momento de realizar las votaciones; efectuar, asistido por el secretario de la
Junta General, el computo de las votaciones; proclamar el resultado de las mismas,
suspender temporalmente la Junta General, clausurarla y, en general, todas las
facultades, incluidas las de orden y disciplina, que son necesarias para el adecuado
desarrollo de la Junta General.

Articulo 18°.-Acta de la Junta de Accionistas

El secretario de la Junta de Accionistas levantara acta de la sesion, la cual, una vez
aprobada, serd recogida en el Libro de Actas de la Sociedad. El acta podra ser aprobada
por la propia Junta al término de la reunién y, en su defecto, dentro del plazo de quince
dias, por el presidente y dos interventores, uno en representacion de la mayoria y otro
en representaciéon de la minoria. El acta aprobada en cualquiera de estas dos formas
tendrd fuerza ejecutiva a partir de la fecha de su aprobacién y serd firmada por el
secretario de la reunién con el Visto Bueno del presidente.

SECCION 22. EL ORGANO DE ADMINISTRACION

Articulo 19°.- Estructura del 6rgano y atribucion del poder de representacion

La Sociedad estara administrada por un Consejo de Administracion.

La representacion de la Sociedad, en juicio y fuera de él, correspondera al Consejo de
Administracién de conformidad con lo dispuesto en la Ley.

Articulo 20°.- Administradores

Para ser nombrado administrador no se requiere la cualidad de accionista, pudiendo
serlo tanto las personas fisicas como las juridicas, si bien en este ultimo caso debera
determinarse la persona fisica que aquélla designe como representante permanente
suyo en el ejercicio del cargo. La revocacién de su representante por la persona juridica
administradora no producira efecto en tanto no se designe a la persona que lo
sustituya.

El nombramiento de los administradores surtird efecto desde el momento de su
aceptacion.

Los Administradores ejerceran su cargo por plazo de seis (6) afios. Los

Administradores podran ser reelegidos para el cargo, una o varias veces, por periodos
de igual duracién maxima.
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Articulo 21°.- Composicion del Consejo de Administracion

El Consejo de Administracion se compondra de tres consejeros como minimo y siete
como maximo. La fijacién del nimero de Consejeros, dentro de los citados minimo y
maximo, asi como la designacién de las personas que hayan de ocupar tales cargos,
que no habran de ser necesariamente accionistas, corresponderé a la Junta General.

Articulo 22°.- Presidente y Secretario

El Consejo de Administracion elegira de entre sus miembros un Presidente, y, si lo
estima oportuno, uno o varios Vicepresidentes. En el mismo supuesto nombraré el
Secretario, y, si lo cree conveniente, un Vicesecretario, que podran ser o no miembros
del Consejo.

Articulo 23°.- Reuniones del Consejo

El Consejo de Administracién se reunird, al menos, una vez al trimestre, y siempre que
lo exija el interés de la Sociedad, en el domicilio social, o en cualquier otro lugar,
correspondiendo hacer la convocatoria al Presidente, o al que haga sus veces, bien por
propia iniciativa, bien a peticién de otro consejero.

Los consejeros que constituyan al menos un tercio de los miembros del Consejo podran
convocarlo, indicando el orden del dia, para su celebraciéon en la localidad donde
radique el domicilio social, si, previa peticién al Presidente, éste sin causa justificada no
hubiera hecho la convocatoria en el plazo de un mes.

La convocatoria se hara con, al menos, cinco dias héabiles de antelacion.

La convocatoria podrd hacerse por cualquier medio de comunicacién individual y
escrito, que asegure la recepcion por los consejeros.

Articulo 24°.- Constitucion v votaciones

El Consejo de Administracién quedara validamente constituido cuando concurran a la
reunion més de la mitad de sus miembros.

Corresponde al Presidente del Consejo dirigir las deliberaciones, conceder el uso de la
palabra y determinar el tiempo de duracién de las sucesivas intervenciones.

Los acuerdos se adoptardn por mayoria absoluta de los Consejeros concurrentes a la
reunion.

Las discusiones y acuerdos del Consejo se llevaran a un Libro de Actas, que seran
firmadas por el Presidente y el Secretario.

El Consejo podra votar por escrito y sin sesién, cuando ningtin Administrador se
oponga a este procedimiento.

Péagina 13 de 18



Articulo 25°.- Delegacion de facultades por el Consejo de Administracion

Sin perjuicio de los apoderamientos que pueda conferir a cualquier persona, el Consejo
de Administracién podra delegar todas o algunas de sus facultades en uno o varios de
sus miembros con cardcter permanente o transitorio, salvo las indelegables por Ley.

La delegacién permanente de facultad del Consejo de Administracién en uno o varios
consejero/s delegado/s y la designacion de los administradores que hayan de ocupar
tales cargos requeriran para su validez el voto favorable de las dos terceras partes de
los componentes del consejo y no produciran efecto alguno hasta su inscripcién en el
Registro Mercantil.

Cuando un miembro del Consejo de Administracién sea nombrado consejero delegado
o se le atribuyan funciones ejecutivas en virtud de otro titulo, serd necesario que se
celebre un contrato entre este y la Sociedad que deberé ser aprobado previamente por
el Consejo de Administracion con el voto favorable de las dos terceras partes de sus
miembros. El consejero afectado debera abstenerse de asistir a la deliberacion y de
participar en la votacién. El contrato aprobado deberd incorporarse como anejo al acta
de la sesion.

En el contrato se deberd redactar conforme a lo previsto en la Ley.

La delegacién para uno o varios actos concretos podra hacerla el Consejo por mayoria
de los asistentes, y producira efecto desde que se haga.

El Consejo podra constituir una Comisién de Auditoria y Control y una Comisiéon de
Nombramientos y Retribuciones con las facultades de informacién, supervisién,
asesoramiento y propuesta en las materias de su competencia que se especifiquen y
desarrollen en el Reglamento del Consejo de Administracion.

Asimismo, el Consejo podréd constituir otras comisiones con funciones consultivas o
asesoras, sin perjuicio de que excepcionalmente se les atribuya alguna facultad de
decision.

Articulo 26°.- Retribuciéon

El cargo de Administrador serd gratuito, sin perjuicio del pago de los honorarios o
salarios que pudieran acreditarse frente a la Sociedad, en razén de la prestacion de
servicios profesionales o de vinculacién laboral, segtin sea el caso, con origen en una
relacion contractual distinta de la derivada del cargo de Administrador. Dichos
honorarios se someteran al régimen fiscal que les fuera aplicable.

TITULO IV
CUENTAS ANUALES

Articulo 27°.- Ejercicio social

El ejercicio social de la Sociedad comenzara el 1 de enero de cada afio y finalizara el 31
de diciembre de cada afio.
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Por excepcion, el primer ejercicio comenzard el dia de otorgamiento de la escritura de
constitucion y terminaré el siguiente 31 de diciembre.

Articulo 28°.- Distribucion de dividendos

El 6rgano de administracion, dentro del plazo legal, formulara las cuentas anuales, el
informe de gestion y la propuesta de aplicacién del resultado.

Las cuentas anuales y, cuando proceda, el informe de gestién, serdn objeto de las
verificaciones legalmente establecidas, siendo posteriormente sometidos a Ia
aprobacién de la Junta General de Accionistas que decidira sobre la aplicacién del
resultado del ejercicio de acuerdo con el balance aprobado.

La Junta General resolvera sobre la aplicacién del resultado de acuerdo con el balance
aprobado, distribuyendo dividendos a los accionistas en proporcion al capital que
hayan desembolsado, de conformidad con los previsto en el articulo 6 de la Ley de
SOCIMISs con cargo a los beneficios o a reservas de libre disposicién, una vez cubierta la
reserva legal y siempre que el valor del patrimonio neto contable no sea o no resulte
ser, a consecuencia del reparto, inferior al capital social.

Asi, una vez cubiertas las atenciones previstas por la Ley y la Ley 11/2009, la
distribucién de dividendos con cargo al beneficio del ejercicio, o a reservas de libre
disposicion, se realizard de conformidad con las siguientes reglas:

a) LaJunta General debera acordar necesariamente la distribucién del cien por cien
(100%) de los beneficios procedentes de dividendos o participaciones en
beneficios distribuidos por las entidades a que se refiere el articulo 2 de estos
Estatutos.

b)  Asimismo, deberd acordar la distribucién de al menos el cincuenta por ciento
(50%) de los beneficios derivados de la transmisién de inmuebles y acciones o
participaciones a que se refiere el articulo 2 de estos Estatutos, realizadas una vez
transcurridos los plazos a que se refiere el apartado 3 del articulo 3 de la Ley
11/2009, afectos al cumplimiento de su objeto social principal.

El resto de estos beneficios deberd reinvertirse en otros inmuebles o
participaciones afectos al cumplimiento de dicho objeto, en el plazo de los tres (3)
ahos posteriores a la fecha de transmisiéon. En su defecto, dichos beneficios
deberan distribuirse en su totalidad conjuntamente con los beneficios, en su caso,
que procedan del ejercicio en que finaliza el plazo de reinversién. Si los elementos
objeto de reinversién se transmiten antes del plazo de mantenimiento anterior,
aquellos beneficios deberan distribuirse en su totalidad conjuntamente con los
beneficios, en su caso, que procedan del ejercicio en que se han transmitido.

c) La Junta General distribuira entre todos los accionistas un dividendo anual
minimo del ochenta por ciento (80%) de los beneficios distribuibles restantes de la
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Sociedad, una vez cumplido lo previsto en los apartados a) y b) anteriores.

La Junta General resolvera sobre la aplicaciéon del resultado del ejercicio y la
distribucién del beneficio conforme a lo previsto en los parrafos anteriores, dentro de
los seis (6) primeros meses de cada ejercicio. Los dividendos se distribuirdn entre los
accionistas en la proporciéon correspondiente al capital que hayan desembolsado,
realizdndose el pago en la fecha que determine la propia Junta General dentro del plazo
maximo de un (1) mes a contar desde la fecha del acuerdo de distribucién.

Los dividendos no reclamados en el término de cinco (5) afios desde el dia sefialado
para su cobro prescribirdn en favor de la Sociedad.

La Junta General o el Organo de Administracién podra acordar la distribucién de
cantidades a cuenta de dividendos con las limitaciones y cumpliendo los requisitos
establecidos en la Ley.

La Junta General de accionistas podra acordar que el dividendo sea satisfecho total o
parcialmente en especie, siempre y cuando los bienes o valores objeto de distribucién
sean homogéneos, estén admitidos a negociaciéon en un mercado oficial en el momento
de la efectividad del acuerdo o quede debidamente garantizada por la Sociedad la
obtencién de liquidez en el plazo maximo de un afio y no se distribuyan por un valor
inferior al que tienen en el balance de la Sociedad.

Articulo 29.- Reglas especiales para la distribucién de dividendos.

1.- Derecho a la percepciéon de dividendos. Tendran derecho a la percepcion del
dividendo quienes figuren legitimados en los registros contables de la Sociedad de
Gestion de los Sistemas de Registro, Compensacion y Liquidacién de Valores, Sociedad
Anénima Unipersonal (Iberclear) en el momento que determine la Junta General de
accionistas o, de ser el caso, el Consejo de Administracién, con motivo del acuerdo de
distribucion.

2.- Exigibilidad del dividendo. El dividendo sera exigible y pagadero dentro del mes
siguiente a la fecha del acuerdo por el que la Junta General o, en su caso, el Consejo de
Administracién haya convenido su distribucion.

3.- Indemnizacion. En la medida en que la Sociedad se vea sometida al gravamen
especial del 19% sobre el importe de los dividendos distribuidos a aquellos accionistas
con una participacion igual o superior al 5% que tributen sobre dichos dividendos a un
tipo inferior al 10%, dichos accionistas indemnizaran a la Sociedad reintegrando a la
misma un importe equivalente al 19% sobre los dividendos percibidos. El importe de la
indemnizacién a satisfacer por los accionistas se compensara contra el importe de los
dividendos a pagar a aquellos, pudiendo la Sociedad retener el importe de la
indemnizacion del liquido a pagar en concepto de dividendos. En el supuesto de que el
ingreso percibido por la Sociedad como consecuencia de la indemnizacién tribute en el
Impuesto sobre Sociedades al tipo de gravamen general, el importe de Ila
indemnizacién se incrementard en la medida necesaria para absorber dicho coste
impositivo (i.e. elevacion al integro.)
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El importe de la indemnizacién serd aprobado por el Consejo de Administracién de
forma previa a la distribucién del dividendo.

4.- Derecho de retencion por incumplimiento de la Prestaciéon Accesoria. En aquellos
casos en los que el pago del dividendo se realice con anterioridad a los plazos dados
para el cumplimiento de la prestacion accesoria, la Sociedad podra retener a aquellos
accionistas o titulares de derechos econémicos sobre las acciones de la Sociedad que no
hayan facilitado todavia la informacién y documentacién exigida en el articulo 8
precedente una cantidad equivalente al importe de la indemnizacién que,
eventualmente, debieran satisfacer. Una vez cumplida la prestacion accesoria, la
Sociedad reintegraré las cantidades retenidas al accionista que no tenga obligaciéon de
indemnizar a la sociedad.

Asimismo, si no se cumpliera la prestacién accesoria en los plazos previstos, la
Sociedad podra retener igualmente el pago del dividendo y compensar la cantidad
retenida con el importe de la indemnizacién, satisfaciendo al accionista la diferencia
positiva para éste que en su caso exista.

5. Otras reglas. En aquellos casos en los que el importe de la indemnizacién pudiera
causar un perjuicio a la sociedad (por ejemplo, el derivado del incumplimiento del
requisito exigido por la Ley 11/2009 consistente en que al menos el 80% de las rentas
del periodo impositivo procedan de determinadas fuentes), el Consejo de
Administraciéon podra exigir una indemnizacién de un importe inferior al calculado de
conformidad con lo previsto en el apartado 3 de este articulo o, alternativamente,
retrasar la exigibilidad de dicha indemnizacién hasta un momento posterior.

6.- Estas prestaciones no conllevardn retribucién alguna por parte de la Sociedad al
accionista en cada caso afectado.

TITULO V

DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA SOCIEDAD

Articulo 30°.- Disolucién

La Sociedad se disolverd por acuerdo de la Junta General adoptado en cualquier
momento, con los requisitos establecidos en la Ley y por las demds causas previstas en
la misma.

Articulo 31°.- Liquidacion

La Junta General, si acordase la disolucién, procedera al nombramiento del liquidador
o liquidadores, que seran siempre en ntimero impar, y que tendran las atribuciones
sefialadas en la Ley de Sociedades de Capital y las deméas que hayan sido establecidas
por la Junta General de Accionistas al acordar su nombramiento.
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Titulo VI. Disposiciones Generales
Articulo 32.- Fuero para la resolucion de conflictos.

Para todas las cuestiones litigiosas que puedan suscitarse entre la Sociedad y los
accionistas por razén de los asuntos sociales, tanto la Sociedad como los accionistas,
con renuncia a su propio fuero, se someten expresamente al fuero judicial de la sede del
domicilio social de la Sociedad, salvo en los casos en que la normativa aplicable
imponga otro fuero.

Articulo 33.- Ley aplicable

La Sociedad se regira por los presentes Estatutos y, en lo no previsto en ellos, por las
disposiciones del texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital, aprobado por el
Real Decreto legislativo 1/2010, de 2 de julio (“Ley de Sociedades de Capital”), asi
como por la Ley 11/2009, de 26 de octubre, de sociedades anénimas cotizadas de
inversién en el mercado inmobiliario (la “Ley de SOCIMIs”) y demas disposiciones que
le sean aplicables.

Ik
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